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В статье раскрывается вопрос о необходимости модернизации оборудования и технического 

перевооружения на предприятиях машиностроительного комплекса и то, как данные меры способ-
ствуют улучшению показателей в отрасли. 
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За последние 20 лет произошел огромный скачок в развитии отраслей промыш-
ленности, поэтому на сегодняшний день тяжело представить организацию или, даже, 
среднестатистическую семью, которые обходятся без автомобилей, бытовой техники и 
различного рода приборов. И все это благодаря отрасли машиностроения, которая не 
только обеспечивает все предприятия оборудованием и технологиями, но и повышает 
темпы роста национальной экономики государства, которое, в свою очередь, заинтере-
совано в привлечении иностранного капитала и улучшении международных отношений. 
Но могут ли предприятия машиностроительного комплекса сегодня поддерживать необ-
ходимый уровень производства? Способны ли они отвечать потребностям государства и 
его жителей? 

Машиностроительный комплекс является основой для всей экономики государства. 
Станки, машины, приборы и другое различное оборудование - это то, без чего не могут 
существовать предприятия оборонного комплекса, предприятия автомобилестроения и 
другие.  

Машиностроение занимает около 40% доли от всего промышленного комплекса: 
малые предприятия - 30 тыс.; средние и крупные предприятия - 7,5 тыс. Необходимо 
отметить, что данные предприятия не имеют государственной поддержки. 

Численность сотрудников в отрасли машиностроения составляет около 3,89 млн. 
чел. на 2018 год, а это, примерно, 20% от всей численности работников, занятых в сфере 
промышленности.  

Машиностроение занимает второе место по стоимости основных промышленно-
производственных фондов крупных и средних промышленных предприятий (первое ме-
сто - топливная промышленность). В структуре инвестиций в основной капитал по отрас-
лям доля машиностроения составляет более трети, а в структуре инвестиций во всех 
отраслях экономики - более 15%. 

Современное состояние машиностроительного комплекса во многом обусловлено 
особенностями государственной политики. Перераспределение государственных бюд-
жетных и инвестиционных фондов в основных секторах экономики привело к замедле-
нию темпов роста машиностроительного комплекса. 

Впервые системная модернизация проходила в 30-е и 50-е гг. ХХ века. Именно в 
это время были крайне необходимы технологические перемены, так как прежний уро-
вень производства уже не мог удовлетворить требованиям государства в военной отрас-
ли. Развитие технологий не стояло на месте и уже в конце 1980-х гг. потребовалось 
внедрять станки с ЧПУ (числовым программным управлением), что во многом увеличило 
производственные мощности и решить проблемы с оптимизацией производства.  

Многие старые предприятия не имели средств на комплексное переоборудование, 
из-за чего могли позволить себе приобретать лишь малую часть новых технологий. Та-
кие предприятия не смогли поддержать необходимый уровень производства, из-за чего 
остались в стороне. В "плюсе" находились только новые предприятия и предприятия 
оборонной промышленности, которые получали колоссальную поддержку государства.  

Предприятия, не получившие возможность модернизировать свои производствен-
ные мощности, впоследствии не смогли обеспечить экономику хорошими показателями, 
а потребителей продуктами, которые могли бы соответствовать стандартам мирового 
уровня. 

Государство было озабочено проблемой срочной системной реконструкции пред-
приятий. Для ряда российских отраслевых институтов стояла задача разработать кон-
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цепцию создания автоматизированных заводов, что, по идее, должно было решить мно-
жество проблем, связанных с производством. Столь масштабный проект был обречен на 
провал, так как из-за сжатых сроков были приняты поспешные и непродуманные реше-
ния. Также не хватило выделенных средств. С тех пор никакого системного подхода к 
модернизации машиностроительных предприятий предложено не было.  

Под конец прошлого века развитие машиностроительного комплекса заметно сба-
вило обороты как из-за изменения внутренней структуры производства, так и из-за ори-
ентации на развитие сырьевых отраслей в связи с более благоприятной ценовой ситуа-
цией на мировом рынке. Все это привело к снижению спроса на продукцию машиностро-
ения на внутреннем рынке. 

Наибольшее сокращение объемов производства произошло в наиболее передовых 
секторах машиностроительного комплекса, таких как станкостроение, авиастроение и 
приборостроение, электроника и электротехническая промышленность и другие. 

Самая важная отрасль машиностроения - станкостроение, определяющая техноло-
гический уровень всего машиностроительного комплекса - оказалась в самой сложной 
ситуации. Необходимость в обновлении машинного парка, по оценкам экспертов, со-
ставляла 1,5-1,8 миллиарда долларов. Для того времени это была очень серьезная сум-
ма вложений и от грамотности распоряжения ими зависела судьба экономики.  

 В настоящее время сложившиеся проблемы порождают еще большие противоре-
чия в принятии эффективных решений по техническому перевооружению машинострои-
тельных предприятий. 

С одной стороны, можно наблюдать достаточно высокий износ оборудования, ко-
торый не позволяет выпускать качественную продукцию. Продукция отечественного ма-
шиностроения не может конкурировать с аналогичной продукцией развитых передовых 
стран, таких как Китай и США основных фондов производства в машиностроении достиг 
критического уровня. Выбытие основных фондов идет с темпом 1,5 %-2,5% в год.3.  

Физический и моральный износ 
Далее мы можем наблюдать низкий объем продаж продукции, в связи с вышеизло-

женными проблемами. 
Одна из ключевых проблем - это острая нехватка средств на модернизацию дей-

ствующего оборудования и приобретения нового более технологичного. 
Следует отметить, что очень важно найти способы замены устаревшего оборудо-

вания. Новое современное технологическое оборудование позволит значительно сни-
зить затраты на энергетические ресурсы и сырье, появится возможность повысить про-
изводительность труда за счет сокращения времени изготовления деталей и комплекту-
ющих1. 

Появляется глобальная проблема, заключающаяся в модернизации материально-
технической базы предприятий отечественного машиностроения в связи с ее износом и 
моральным устареванием.  

Кризис, возникший в отечественном машиностроении, препятствует быстрому ро-
сту и развитию экономики и промышленности, а именно, обновлению материально-
технической базы производства и воспроизводства2. 

В настоящее время правительство подчеркивает необходимость внедрения инно-
ваций в крупные отрасли промышленности, однако реализация представляется трудной.  

В стране наблюдается достаточно серьезная зависимость от импортного оборудо-
вания, поэтому необходимо взять курс на импортозамещение. 



 

719 

Отсутствие инноваций не дает возможность поддерживать темпы роста производ-
ства на хорошем уровне. 

В настоящее время ситуация в отрасли такова, что, не все предприятия машино-
строительного комплекса справляются с возложенными на них задачами. Причинами этих 

проблем являются устаревшее оборудование, потерявшие актуальность управленческие 
методы, а также нехватка молодых, но в то же время грамотных специалистов. Во многом 
эти проблемы обусловлены нежеланием руководства предприятий выделять средства на 
комплексную модернизацию производств, так как на этом не получится существенно сэко-
номить ресурсы организаций. Но, как уже ранее говорилось, такие предприятия рано или 

поздно не смогут более отвечать требованиям рынка и просто исчезнут. 
Таким образом. в связи с интенсивным развитием техники ранее выпущенные ма-

шины быстро стареют и нуждаются в модернизации 
Проблеме технического перевооружения производственных процессов на промыш-

ленном предприятии в последнее время уделяется много внимания. Это связано с нега-

тивной динамикой показателей промышленного производства, низким обновлением ос-
новных фондов, и неиспользованием преимуществ технического перевооружения и мо-
дернизации.  

Техническое перевооружение может дать предприятиям новую жизнь, позволит осу-
ществить модернизацию производства, провести замену морально и физически устарев-

шего оборудования, повысить качество и конкурентоспособность выпускаемой продукции. 
Это позволит улучшить показатели прибыльности, рентабельности, а также выве-

дет экономику государства на новый уровень. 
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В статье анализируются динамика и структура основных индикаторов рынка труда на приме-
ре Сибирского федерального округа. 

 
Ключевой характеристикой в жизни общества считается труд - это деятельность 

людей, которая устремлена на создание товаров или оказание услуг. Рынок труда 
складывается из комплексной системы отношений в социальной и экономической 

сферах, а также является частью той или иной экономической системы, потому что 
его состояние в большей степени определены темпы экономического роста пред-
ставленной системы. В то же время он снабжает людей доходами, от которых в 
большей степени обуславливает их образ, уровень и качество жизни. Решение про-
блемы занятости и безработицы в нынешних экономических условиях - это одна из 

важных задач экономики Российской экономики. Актуальность исследования содер-
жится в том, что данная проблема обуславливает существенное влияние не только на 
социально-экономическую, но и на политическую ситуацию в стране. Более того, по-
казатели рынка труда неразрывно связаны с происходящими структурными измене-
ниями в национальной экономике и мировом хозяйстве (снижение объема ВВП, кото-

рое приводит к уменьшению налогов, рост расходов государства по мере своего раз-
вития и другие). 

На Сибирский федеральный округ (СФО) приходится 30% территории Российской 
Федерации, и он занимает 3 место по среднегодовой численности населения (13,1%). 
Наибольшая численность населения сосредоточена в таких крупных городах, как Ново-

сибирск, Томск, Иркутск, Омск, Кемерово, Красноярск. В состав округа входило 12 регио-


